
                    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเสริมงาม อำเภอเสริมงาม จังหวัดลำปาง โทร.๐ 542๘ 6๐๒๘ 

ที ่ลป ๐๔3๓ /440.2                                   วันที่  30 มกราคม ๒๕๖9 

เรื่อง  ขอลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานและปรากฏการ 
         ขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็ปไซด์ของหน่วยงาน     
เรียน   สาธารณสุขอำเภอเสริมงาม 

  เรื่องเดิม 
  ตามที่รัฐบาลกำหนดให้หน่วยงานภาครัฐ ดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessm ent : ITA) 
นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน เพ่ือเป็นแนวทางในการพิจารณาให้คุณ
หรือโทษต่อผู้ปฏิบัติงาน นั้น 

  ข้อเท็จจริง 
  กลุ่มงานบริหาร จึงได้จัดทำนโยบายสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเสริมงาม เรื่อง นโยบายการ
บริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน เพ่ือให้หน่วยงานภายในของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเสริมงามมีแนวทางในการดำเนินการ และการพัฒนาบุคลากร 

  ข้อพิจารณา 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศตาม ที่แนบมาพร้อมนี้ 
และโปรดอนุมัตินำประกาศนี้เผยแพร่ในเว็บไซต์ https://sermngamhealth.com/ ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเสริมงาม ต่อไป     

                                           
( นายวีรวัฒน์  เทพอินทร์ ) 

                                                           นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

รับทราบ / อนุญาต 

                                                 

 
                                                                 ( นายณรงค ์ก๋าสาย ) 
                                                             สาธารณสุขอำเภอเสริมงาม 
 
 
 
 
 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเสริมงาม สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดลำปาง 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 25๖๙ 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหน่วยงาน  :  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเสริมงาม  
วัน/เดือน/ปี   :  30 มกราคม ๒๕๖9 

 
หัวข้อ :   ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
 
รายละเอียดขอ้มูล  (โดยสรุปหรอืเอกสารแนบ) 

           นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานและเป็นนโยบายที่ใช้ใน  
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569  ผ่านเว็บไซต์สาธารณสุขอำเภอเสริมงาม https://sermngamhealth.com/ 
และบอร์ดประชาสัมพันธ์ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเสริมงาม เพื่อให้สาธารณชนรับทราบโดยทั่วกัน 
 

Link ภายนอก   : ไม่มี 
หมายเหตุ  :  - 

 
ผู้รับผิดชอบการใหข้้อมูล                                        ผู้อนุมัติรับรอง 

                                                                   
 ( นายวีรวัฒน์   เทพอินทร์ )                             ( นายณรงค ์ก๋าสาย ) 

       ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ             ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอเสริมงาม 
          วันที่ 30 เดือน มกราคม ๒๕๖9                           วันที่ 30 เดือน มกราคม ๒๕๖9  
 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
           ( นายวีรวัฒน์  เทพอินทร์ ) 
    ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ              

                                                วันที่ 30 เดือน มกราคม ๒๕๖9   

 


